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Załącznik nr 3f do Komunikatu 1027.0620.15.2023
Attachment 3f to the Communication No 1027.0620.15.2023
	Kraków, dnia/ Kraków, dated  …………

……………………………

(nr aneksu)/ (Contract Amendment No.)

……………………………

(źródło finansowania: element PSP)/
(source of funding: the PSP component)



	ANEKS 

do umowy o pracę

Zawarty pomiędzy Uniwersytetem Jagiellońskim ul. Gołębia 24 w Krakowie – reprezentowanym przez Rektora Prof. dra hab. Jacka Popiela („Pracodawcą”)

AMENDMENT

to the Contract of Employment

Concluded between Jagiellonian University 
ul. Gołębia 24 in Kraków – represented by the Rector Prof. dr hab. Jacek Popiel (the “Employer”)
a / and

Panią/Panem / Ms/Mr ..……………………………………….………………………………….
 – zatrudnioną/zatrudnionym na stanowisku / employed as …….………………………….…… …….…………………………………………….………………………………………………………… w / at …………...…… …………………………………………………….…………………..………… na / on ………………… …………………………………………………………..…………………….. 

(„Pracownikiem”) /(the “Employee”)

sporządzony na podstawie § 9 ust. 6 pkt. 3 
w związku z § 10 Regulaminu postępowania 
w zakresie przygotowania i realizacji na Uniwersytecie Jagiellońskim projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych oraz zasad angażowania i wynagradzania personelu projektu
 oraz na podstawie § 20 ust. 2 w związku z § 27 i § 28 Regulaminu wynagradzania pracowników Uniwersytetu Jagiellońskiego
.

Strony zgodnie postanawiają, że:

1. W związku z realizacją zadań w ramach projektu ……………………………….…………………………………………………...……
……………………………………….……….

/tytuł projektu i numer umowy o finansowanie/

Pracodawca przyznaje Pracownikowi dodatek jednorazowy. 
2. Wysokość dodatku wynosi ………... zł brutto (słownie ………………………………….. zł).
3. Integralną część aneksu stanowi szczegółowy zakres obowiązków.
4. Czas pracy na rzecz projektu ewidencjonowany jest na zasadach i w formie określonej przez wytyczne programu.

5. Pozostałe warunki stosunku pracy pozostają bez zmian.
executed pursuant to §  9.6.3 in connection with § 10 of the Procedure for the preparation and implementation of projects funded from external sources at Jagiellonian University and the principles for engaging and remunerating project staff
 and pursuant to § 20.2 in connection with § 27 and § 28 of the Regulations on remuneration of the Jagiellonian University employees
.
The Parties agree as follows:
1. For carrying out the tasks under the project ……………………………………...…
…………………………………………...……

………………………………………………...
/project title and funding agreement number/
the Employer shall grant the employee a one-off allowance. 

2. The gross amount of the allowance is PLN ……………..… (say PLN ……………………
……………………..………………………).
3. The detailed scope of responsibilities constitutes an integral part hereof.
4. Working time devoted to the project shall be recorded as defined in the programme guidelines
.
5. Other terms and conditions of employment shall remain unchanged.
……………………………………………..…………………..…………..…………….…….......…...

(data i podpis pracownika)/ (date and signature of the employee)

…………………………………………………….………………………..…………….…….......…

(podpis pracodawcy lub osoby reprezentującej pracodawcę albo osoby upoważnionej do składania oświadczeń w imieniu pracodawcy) / 
(signature of the employer, or the person representing the employer, or the person authorised to make declarations on behalf of the employer)

Oświadczam, że znane mi są warunki udziału 
w projekcie, w tym finansowania mojego wynagrodzenia z projektu oraz że w związku 
z jego realizacją moje dane osobowe wraz 
z informacją o wynagrodzeniu zostaną udostępnione dla potrzeb rozliczenia 
i weryfikowania mojego zatrudnienia 
i wynagrodzenia z projektu instytucjom uprawnionym do ich odbioru: audytującym projekt oraz odpowiadającym za rozliczenie 
i weryfikację projektu.
I hereby acknowledge that I am aware the terms and conditions of participation in the project, including the terms and conditions of financing of my remuneration under the project. I am also aware that in that my personal data and the information on my remuneration will be made available for the purpose of reviewing and settling my remuneration under the project to authorised bodies involved in project audit and responsible for reviewing and settling the project accounts.


	…………..…………………..…………..…………….…….......…...

(data i podpis pracownika)/ (date and signature of the employee)


� stanowiącego załącznik do zarządzenia nr 129 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 10 listopada �2022 r. w sprawie Regulaminu postępowania w zakresie przygotowania i realizacji na Uniwersytecie Jagiellońskim projektów finansowanych ze źródeł zewnętrznych oraz zasad angażowania i wynagradzania personelu projektu.


� stanowiącego załącznik do zarządzenia nr 23 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z dnia 16 lutego 2022 roku w sprawie zmiany zarządzenia nr 27 Rektora Uniwersytetu Jagiellońskiego z 17 marca 2020 roku w sprawie Regulaminu wynagradzania pracowników Uniwersytetu Jagiellońskiego (z późn. zm.) i ogłoszenia jednolitego tekstu Regulaminu wynagradzania pracowników Uniwersytetu Jagiellońskiego.


� Dotyczy tylko tych projektów, dla których wytyczne wymagają ewidencjonowania czasu pracy.


� constituting an attachment to ordinance No 129 by the Rector of Jagiellonian University, dated 10 November 2022, on the Procedure for the preparation and implementation of projects funded from external sources 


at Jagiellonian University and the principles for engaging and remunerating project staff


� constituting an attachment to ordinance No 23 by the Rector of Jagiellonian University, dated 16 February 2022, on: the amendment of Ordinance No 27, dated 17 March 2020, by the Rector of Jagiellonian University on the Regulations on remuneration of the Jagiellonian University employees (as amended) and the publication of the consolidated text of the Regulations on remuneration of the Jagiellonian University employees.


� Applicable to the projects subject to working time recording requirements.
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